
附件：

专业技术岗位等级聘用条件对应表

岗位级别 教 师 其他专业技术

正

高

级

一级岗位 院士、资深教授（由国家设置和审批）

二级岗位

长江学者特聘教授

闽江学者特聘教授、校级特聘教授（且教

授任职满 6 年）

教授任职满 12年

三级岗位

闽江学者特聘教授、校级特聘教授（教授

任职未满 6 年）
正高任职满 8 年

教授任职满 7年

四级岗位 教授任职未满 7年 正高任职未满 8 年

副

高

级

五级岗位 副教授任职满 10 年 副高任职满 11 年

六级岗位 副教授任职满 4年 副高任职满 5 年

七级岗位 副教授任职未满 4 年 副高任职未满 5 年

中

级

八级岗位
助理教授、讲师任职满 6 年

中级任职满 7 年
博士后出站人员受聘助理教授、讲师职务

九级岗位
助理教授、讲师任职满 3 年 中级任职满 3 年

具有博士学位受聘助理教授、讲师职务
具有博士学位受聘中级职

务

十级岗位 助理教授、讲师任职未满 3年 中级任职未满 3 年

助

理

级

十一级岗位 助教任职满 3年 初级任职满 3 年

十二级岗位 助教任职未满 3年 初级任职未满 3 年

员

级
十三级岗位 员级

注：申请人的任职年限统计截止时间为 2016 年 12 月 31 日。


